ШИНЭ СЭРГЭЛТИЙН БОДЛОГЫГ ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ АЖЛЫН ТАЙЛАН
 (2023 оны жилийн эцэс)
САНХҮҮГИЙН ХЯНАЛТ, ДОТООД АУДИТЫН АЛБА
       2023 оны 11дүгээр сарын 13-ны өдөр
	 №
	Үйл ажиллагаа
	№
	Шалгуур үзүүлэлт
	Зорилтот
түвшин
	Хүрсэн
түвшин
	Хүрсэн түвшин
буюу хэрэгжилт
/хүрээгүй бол тайлбар/
	
ГГүйцэтгэлийн
хувь

	ДӨРӨВ. ХОТ ХӨДӨӨГИЙН СЭРГЭЛТ
	

	



4.2
	

Шинэ суурьшлын бүс, дагуул хот, эдийн засгийн чөлөөт бүсийн бүтээн байгуулалтыг эрчимжүүлж, Улаанбаатар хотоос орон нутагт шилжин суурьшсан иргэд, аж ахуйн нэгжүүдийг цогц бодлогоор дэмжих замаар төвлөрлийг сааруулна.

	
1
	
Албан хаагчдыг орон нутгийн харьяалалтай болгох замаар аймгийн хүн амыг нэмэгдүүлэх :
	
7
	
7
	
Тайлант хугацаанд нийт 6 албан хаагч ажилласнаас 1 албан хаагч Улаанбаатар хотын харьяалалтай байсан ба энэ оны 04 дүгээр сард орон нутгийн харьяалалтай болсон.

	

100 хувь

	
	
	
2
	Байгууллагын үндсэн ажилчдын амьдрах орчинг сайжруулах, орон байраар хангагдахад дэмжлэг үзүүлэх:
	
7
	
7
	
Байгууллагын ажилчид 100 хувь хувийн орон сууцанд амьдардаг. 

	
   100 хувь

	
	
	
3
	“НЭЭЛТТЭЙ ГОВЬСҮМБЭР” хөтөлбөрийн хүрээнд сул орон тоогоо Улаанбаатар хотоос орон нутагт шилжин суурьшиж байгаа иргэдээс бүрдүүлэх зорилгоор байгууллагаа сурталчлах:
	
2
	
2
	 Байгууллагын вэб болон фэйсбүүк  хуудсанд тус бүр 2 удаа, аймгийн ТАЗөвлөлөөр дамжуулан 2 удаа, аймгийн ХХҮГазраар дамжуулан 2 удаа сул орон тооны захиалгыг мэдээлсэн.
	    100 хувь
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